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Das Familienzentrum ist ein Ressort der Nachbarschaftshilfe Haar e.V., die in der Gemeinde
Haar sowohl fir Familien als auch fir Senioren/Kranke soziale Dienste erbringt.

Offnungszeiten:

Montag bis Freitag 9.00 bis 12.00 Uhr
Montag bis Donnerstag 15.00 bis 17.00 Uhr
Burozeiten: Montag bis Freitag 9.00 bis 12.00 Uhr

Dienstag 15.00 bis 17.30 Uhr

Dies sind unsere Kernéffnungszeiten, das Buro ist jedoch oft bis 13.00 Uhr gedffnet.

Auch Uber die Mittagszeit finden teilweise Kurse statt.

Wahrend der Schulferien ist das Haus geschlossen.

Ausnahme: In den Sommerferien findet 2mal wdchentlich das offene FAM-Café bzw. Baby-
Café statt.

Weitere Offnungszeiten je nach Veranstaltung und Vereinbarung

Ansprechpartner fir den Jahresbericht:
Gertraud Pellet

2



Mitarbeiterinnen des Familienzentrums 2010

Brigitte Ziegler

Gertraud Pellet

Leiterin (Erzieherin)

Stellvertreterin (Soz. Pad. grad.), Eltern-Kind-Gruppe

Mitarbeiterinnen im FAM Team:

Evi Fahmdller

Ingrid Behbehani
Anke Bender
Yukiko Berger
Andrea Fischer
Inga Grebler
Heike Heidenstecker
Michaela Hofmann
Andrea Haider
Karin Jobst

Nurten Kanat
Yasuko Kohlhase
Sandra Landau
Stephi Schlecht
Claire Schneider
Judith Wagner

Sibylle WambsganB

(Dipl. Soz. P&d.) Programm- und Offentlichkeitsarbeit,
Eltern-Kind-Gruppe, Offener Treff

(Dipl.Soz.P&ad) Eltern-Kind-Gruppe

Offener Treff

Japanische Spielgruppen (bis 31.7.10)

Offener Treff, Familienhilfe-Vermittlung

Offener Treff

Eltern-Kind-Gruppe

Eltern-Kind-Gruppe, Offener Treff

Offener Treff

Offener Treff

Offener Treff (bis 31.7.10)

Japanische Spielgruppen

Offener Treff, Eltern-Kind-Gruppe, Kurs ,Woll-Lust*
Eltern-Kind-Gruppe, Offener Treff, Waldgruppen
English-Playgroup

Eltern-Kind-Gruppe, Musikgarten-Kurse,
Babysitter-Vermittlung

Offener Treff

Weitere Mitarbeiterinnen und Kursleiterinnen

Nina Berchtold
Esther Busch
Andrea Hecht
Sonja Keck-Fried|
Gitti Kerber

Evi Kithnlein

Daniela Pinker- Leonpacher

Claudia Linner
Melanie Lithin

Waldgruppen

Second-Hand-Laden

Second-Hand-Laden

(Hebamme) Geburtsvorbereitung. Riickbildung
Second-Hand-Laden

Second-Hand-Laden

(Fachanwaltin fir Familienrecht) Rechtsberatung
Waldgruppen

English Course for Mothers

Zoia Neagoie

Dana Popovic
Christiane Schlecht
Annett Steinke

Bauchtanz fir Schwangere und Rickbildung (bis 31.7.10)
Raumpflege

(Deutschlehrerin) Deutschkurse flr auslandische Frauen
(Hebamme) Hebammensprechstunde, Babymassage,
Rickbildung

(Familientherapeutin) Starke Eltern-starke Kinder-Kurse,
Vortrage

Second-Hand-Laden

(Gymnastiklehrerin) Fitness fur Mutter

Gisela Wagner

Steffi Walter
Daniela Zimmermann



Einfihrung

Wir beginnen mit einem herzliches Dankeschdn an alle unsere Geldgeber und Férderer!

Durch die verlassliche Férderung des Landkreises Minchen und der Gemeinde Haar kénnen
wir stets an der qualitativen und inhaltlichen Verbesserung unserer Angebote arbeiten. Vor
allem Veranstaltungen und Ausstattung unseres Hauses profitieren zuséatzlich von den
groBzlgigen und regelmaBigen Zuwendungen unseres auBerst aktiven Férdervereins.

Die Zuschlisse des Bayer. Staatsministerium fir Familie, Arbeit und Soziales werden fir
unser FAM wahrscheinlich im kommenden Jahr auslaufen, da wir einen Teil der veréanderten
Forderkriterien nicht erfillen. Die Aufwandsentschadigung flr unsere Mitarbeiterinnen, die
laufend qualifiziert und geschult werden, Ubersteigt die vom Ministerium auf 5.00 € pro
Stunde begrenzte Vergitung.

Die externe Beurteilung unserer Arbeitsablaufe im FAM durch eine Qualitdtsmanagerin
ergab ein positives Qualitatsurteil.

Unsere Arbeit im FAM wird zunehmend durch Vernetzung bestimmt, Kooperationen
bestehen mit der neuen Beratungsstelle Donum Vitae in Haar, mit der o&rtlichen
Erziehungsberatungsstelle, mit dem Landratsamt beim Aufbau des ,Frihe Hilfen“-Projekts
Anderl, mit Arbeits- und Sozialdmtern zwecks Kostenlbernahme der Deutschkurse.

Durch unsere niederschwelligen Angebote sind wir nah an den Menschen, dies wird von
Fachstellen anerkannt und fir Zusammenarbeit genutzt. Der Besucherstrom reif3t nicht ab,
manchmal sind Uber 20 Frauen im offenen Treff und daher stoBen unsere Raumlichkeiten an
ihnre Grenzen. Die Frauen schatzen die leicht zugénglichen Angebote und unsere
engagierten Mitarbeiterinnen, die sich stets fir Gesprache und Fragen Zeit nehmen.

Zudem betreiben wir einen der best sortierten Second-Hand-Laden im Minchner Osten, der
eine wichtige Anlaufstelle unseres Hauses ist, auch fiir sozial schwachere Familien.

Das kommende Jahr beschert uns Spendengelder der Firma MSD u.a. flr ein neues Projekt
,Herzlich willkommen im Leben® alle Haarer Familien mit
Neugeborenen sollen von qualifizierten Mitarbeiterinnen besucht,
und auf Wunsch beraten, begleitet und unterstitzt sowie an
Fachstellen weitervermittelt werden. Dieses Projekt wird
zusammen mit dem Landratsamt Minchen entwickelt.

So schauen wir voller Zufriedenheit und Dankbarkeit auf ein
weiteres erfolgreiches FAM-Jahr zurlick und sehen dem Neuen
Jahr voller Tatendrang entgegen.

Brigitte Ziegler Gertraud Pellet
(Leiterin) (Stellvertreterin)
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1. Allgemeine und konzeptionelle Angaben
1.1 Raumlichkeiten:

Dem Familienzentrum steht
ein freistehendes Haus der
Gemeinde Haar mit Erd-
und Obergeschoss samt
Speicher und Kellerraumen
zur Verflgung. Die
,Dragoni-Villa“ steht
inmitten  eines  groBen
Grundstiickes, das durch
einen  Gartenzaun ge-
schitzt ist.
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Erdgeschoss (ca. 90 gm): h B R G AR ¢ R |
GroBer Kaffeeraum mit Kuchenzelle und Splelecke
Kleiner Besprechungs— und Kursraum mit Materialschrank fr
Musikgarten-Kurse
Biroraum mit PC-Arbeitsplatz
WC mit Wickeltisch

Obergeschoss (ca. 90 gm):
Zwei Gruppenraume mit Spielecke
Kiche mit Sitzecke
WC mit Wickeltisch

Speicher: Kleiner Buroraum fir das Ressort Kindertagespflege der
Nachbarschaftshilfe
mit PC-Arbeitsplatz und Fotokopiergerat
Lagerflache fur Kleinmébel, Spiel- und Bastelmaterial

Keller: Verkaufsraume und Lager unseres Second-Hand-Ladens fir
Kinderartikel
Abstellraum fir Kursmaterialien

Garten: Naturbelassenes, eingezauntes Grundstlick mit Spielhduschen,
Sandkiste und runder Steinflache mit Natursteinen zum Sitzen und
Grillméglichkeit
Pavillon zum Unterstellen von Kinderwagen

1.2 Zielgruppe, Besucherinnen und Besucher:

Unsere Zielgruppen sind Familien in all ihren Erscheinungsformen und Menschen, die
mit Kindern leben (Vater, GroBeltern, usw.). Ebenso sprechen wir Frauen in
verschiedenen Lebensphasen und Kinder mit ihren altersspezifischen Bedurfnissen an.
Das FAM steht allen Blrgerinnen und Biirgern aus dem Gemeindegebiet Haar und aus
den umliegenden Gemeinden des Landkreises Minchen offen. Bei Uberbelegung
unserer Angebote werden Haarer Familien zuerst berlcksichtigt.

Die wéchentliche Besucherzahl liegt bei etwa 350 Erwachsenen und 400 Kindern, wobei
vor allem die Nachfrage nach offenen Angeboten und Kursen anhélt. An manchen
Tagen drangen sich vielfaltige Angebote, so dass Uber 100 Erwachsene und 90 Kinder
Uber unsere Schwelle gehen!

1.3 Ziele und Aufgaben des Familienzentrums:

Durch seinen Bekanntheitsgrad und seine zentrale Ortslage ist das FAM eine
wichtige Anlaufstelle fir Familien und Menschen, die mit Kindern leben. Hier kdnnen
sie sich in familiengerechter Umgebung treffen, Erfahrungen austauschen, Kontakte
kndpfen und gemeinsam aktiv werden.



Nachbarschaftliche Beziehungen werden aufgebaut und gefestigt. Kinder und
Erwachsene flhlen sich bei uns wohl. Verlassliche, feste Offnungszeiten der offenen
Treffs ermdglichen Familien, unser Haus unverbindlich kennenzulernen und
regelmasig zu besuchen.
Ziel des Familienzentrums ist es, Familien bei der Bewaltigung ihres Alltags zu
unterstitzen und ihre Rolle und Kompetenz zu starken. Durch die Angebote des FAM
sollen  Eltern  begleitet und unterstitzt werden, damit sie ihre
Erziehungsverantwortung besser wahrnehmen kdénnen, wie es das Kinder- und
Jugendhilfegesetz fordert. (vgl. § 16 Abs. 1 KJHG). Im Sinne der praventiven
Familienhilfe findet man im FAM kompetente und fachliche Ansprechpartner fiir eine
Erstberatung bei Problemen im Familienalltag. Dartber hinaus kann man Sorgen und
Fragen mit Menschen in &hnlicher Lebenssituation besprechen und sich gegenseitig
unterstitzen.
Diese Hilfe zur Selbsthilfe wird erganzt durch die hausinternen Fachdienste und
Dienstleistungen wie Kindertagespflege-Vermittlungsstelle, Babysittervermittlung,
Familienhilfe und Second-Hand-Laden.
Dariiber hinaus bietet das FAM einen Informationspool Gber familienbezogene
Angebote, weiterfliihrende Hilfsangebote professioneller Beratungsstellen, Amtern
und Familienbildungsstellen. Im FAM arbeiten engagierte Blrger und Fachkréfte
zusammen und verstehen sich als ,Lotsen* durch viele fir Familien relevante
Angebote.
Mit seinen niederschwelligen, einfach zugéanglichen Angeboten leistet das
Familienzentrum einen erfolgreichen praventiven und familienentlastenden Beitrag.
Kinder lernen hier schon friih, sich im sozialen Umfeld zu bewegen und sich in
gréBere Gemeinschaften einzufligen.

ﬂ I3 F!-i

Im Familienzentrum wird

interkulturell gearbeitet: die

Integration ~ von  auslandischen |5 M
Familien findet im Rahmen des
laufenden  Angebots statt. Ein
gleichwertiges  Miteinander  aller
Nationalitaten und Kulturen ist Ziel
unseres Konzepts. Unser Leitbild
orientiert sich an der Inklusion: wir
versuchen Kinder und Menschen mit
besonderem Zuwendungsbedarf in
allen unseren  Angeboten zu
integrieren. Das Familienzentrum
steht allen Bevdlkerungsschichten
offen.

1.4 Finanzierung:

Familienzentrum: Das FAM erhebt Teilnehmergebihren bzw. Unkostenbeitrdge far
seine Angebote und Veranstaltungen, Bearbeitungsgebihren far
Vermittlungsleistungen, erbittet Sach- und Geldspenden von seinen Besuchern und
ehrenamtliche Mithilfe. Die meisten Beitrdge konnten im Berichtsjahr stabil auf
familienfreundlichem Niveau gehalten werden. Es ist Teil unseres Konzeptes, die
Beitrage fur unser Programm niedrig zu halten, um mit unseren Angeboten mdglichst
alle Bevolkerungsschichten zu erreichen. Niemand soll aufgrund seiner
wirtschaftlichen Situation herausgestellt oder ausgeschlossen werden.
Nachbarschaftshilfe: Aus ihrem Gesamtbudget, in dem ein erheblicher
Gemeindezuschuss enthalten ist, deckt die Nachbarschaftshilfe die finanziellen
Aufwandungen flr das Familienzentrum.

Gemeinde Haar: Die Gemeinde stellt der Nachbarschaftshilfe fur inr Familienzentrum
das gesamte Haus zur Nutzung gegen einen indirekten Zuschuss zur Verfligung. Die
Betriebskosten des Hauses werden von der Gemeinde Haar getragen.

Landkreis: Bezuschussung des Familienzentrums durch das Landratsamt, anteilige
Kostentbernahme der Festanstellungen und der Betriebskosten.
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Zentrum Bayern Familie und Soziales: Seit 1992 erhélt das Familienzentrum aus dem
Fordertopf ,Familien- und Mautterzentren* Zuschlisse fir Sachaufwand und far
Mitarbeiterstunden. 2010 wird fir das FAM wohl das letzte Férderungsjahr gewesen
sein, da die Foérderrichtlinien geandert wurden. Die Aufwandsentschadigung fur
unsere Mitarbeiterinnen Ubersteigt die vom Ministerium auf 5.00 € pro Stunde
begrenzte Vergltung. Jedoch werden unsere Mitarbeiterinnen laufend fachlich
begleitet und angeleitet, zum anderen leisten sie pro bezahlter Stunde meist eine
weitere Stunde ehrenamtlich, vor allem bei Veranstaltungen und Festen sowie bei
Besucherkontakten und Gesprachen. Daher wird die Deckelung der Mitarbeiter-
Stundenvergltung als unberechtigt empfunden.

Forderverein: Seit Mai 2004 unterstitzt der Verein ,Freunde und Forderer des
Familienzentrums Haar e.V.“ das FAM durch Mithilfe bei Veranstaltungen, organisiert
Sach- und Geldspenden und Ubernimmt Kosten fir Anschaffungen. (siehe Punkt 4.4)
Spenden: Mit einer Spende des Bastelkreises des Haarer Seniorenclubs wurde
neues Spielmaterial angeschafft.

2. Personal- und Organisationsstruktur
2.1 Mitarbeiterinnen

Leiterin des Familienzentrums

padagogische Fachkraft (festangestellt, 25 Wochenstunden)

Mitarbeiterin fir Programm, Organisation und Verwaltung, stellvertretende Leiterin,
padagogische Fachkraft (festangestellt, 15 Wochenstunden)

Verwaltungskraft der Geschéftsstelle der NBH (festangestellt, 6 Wochenstunden fir das
FAM tatig) )

Mitarbeiterin fir Offentlichkeitsarbeit, Presse (3 Wochenstunden)

15 Gruppenleiterinnen (je 3 bis 6 Wochenstunden)

2 Mitarbeiterinnen fiir Musikgartenkurse

5 Mitarbeiterinnen im Second-Hand-Laden

Ca. 15-20 wechselnde Honorarkréfte (Mutter) fiir Kurse, Einzelveranstaltungen
Ca. 25 wechselnde Honorarkréfte fiir Spielen & Basteln

1 Reinigungskraft (ca. 10 Wochenstunden)

Ehrenamtliche Mithilfe von Mittern und Vatern

Die Leiterin des FAM ist dem Vorstand und der Geschaftsfiihrung der
Nachbarschaftshilfe Haar e.V. unterstellt. Die Mitarbeiterin fir Programm,
Organisation und Verwaltung ist der Leiterin als Stellvertreterin unterstellt, arbeitet
eng mit ihr zusammen und vertritt sie bei Abwesenheit.

Die Leiterin, die Mitarbeiterin fir Programm, Organisation und Verwaltung, und alle
Gruppenleiterinnen der regelmaBigen Veranstaltungen im FAM (Eltern-Kind-Gruppen,
Baby-Café, FAM-Café, fremdsprachige Gruppen) bilden das FAM-Team. Es ftrifft sich
ca. zehnmal im Jahr, diskutiert und bespricht organisatorische, konzeptionelle Fragen
und alle neuen Planungen und Projekte.

Das Team und alle weiteren Mitarbeiterinnen, Kursleiterinnen und Honorarkréfte
anderer Veranstaltungen des Hauses bilden das Plenum, das sich einmal jahrlich trifft,
um Erfahrungen auszutauschen und Organisationsfragen zu besprechen. Auch
Mitarbeiterehrungen fir mehrjdhrige Tatigkeit im FAM werden im Plenum
vorgenommen.

Far alle Teammitglieder findet turnusmaBig eine 6-stlindige Supervision pro Jahr statt,
in der an aktuellen und zukunftsorientierten Fragen gearbeitet wird. Im Berichtsjahr
entfiel diese aus organisatorischen Grinden, ist aber bereits far Frihjahr 2011
geplant.

Das Mitarbeiterinnenteam ist stets von Verdanderungen betroffen, da Frauen vermehrt
und friher in ihren Beruf zurlickkehren. Oft wird die Mitarbeit im FAM als Sprungbrett
ins Berufsleben genutzt, oder Frauen arbeiten in Teilzeit und zusatzlich einige
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Stunden flr das FAM. Einige Frauen arbeiten schon viele Jahre mit, kdnnen ihre
Erfahrungen weitergeben und sind stolz darauf, im FAM tétig zu sein. Neue
Mitarbeiterinnen werden bevorzugt aus dem Kreis der Besucherinnen gewonnen, da
diese mit dem Konzept des Hauses schon vertraut sind. Eine hohe soziale
Kompetenz der Mitarbeiterinnen ist erforderlich und die Bereitschaft, das eigene
Handeln zu reflektieren. Daher hat sich der Stundensatz fur Mitarbeiterinnen von 7.50
€ sehr bewahrt, da dadurch stets hochmotivierte und engagierte Mitarbeiterinnen
ausgewahlt werden kénnen.

2.2 Zusammenarbeit im Team und mit der Nachbarschaftshilfe

Die regelmaBigen monatlichen Arbeitsbesprechungen des FAM-Teams sind
erforderlich zur Organisation und Planung der Angebote und des Programms. Sie
tragen auch zum Zusammenhalt bei und starken die Motivation der Mitarbeiterinnen.
Eine hausinterne Fortbildung ist die Praxisanleitung, die zweimal jahrlich fur alle
Gruppenleiterinnen stattfindet. Dabei werden methodische Fragen der Gruppenarbeit
und Gesprachsfuhrung erértert und praktische Anregungen wie Basteltipps und
Liedervorschlage gegeben.

Das Spielen & Basteln-Programm flir Schulkinder (siehe Punkt 3.2) wird von der
Leiterin in Zusammenarbeit mit weiteren Mitarbeiterinnen geplant und erstellt.

Neben den monatlichen Teamsitzungen finden ein- bis zweimal jéhrlich und bei
Bedarf Gesprache der Leitung mit Mitarbeiterinnen des Second-Hand-Ladens, der
Waldgruppen, mit Kursleiterinnen und mit dem Putzdienst statt, sowie bei Bedarf mit
einzelnen Team-Mitgliedern.

RegelméBig stattfindende Treffen zwischen FAM-Leiterin und Geschéftsfihrung der
NBH dienen dem Informationsaustausch und der Information des Vorstandes der
NBH.

Die Leiterin des FAM nimmt an den Arbeitsausschuss-Sitzungen der NBH teil,
bestehend aus Vorstand, Geschéftsfihrung, Ressortleitern und Beisitzern.

2.3 Offentlichkeitsarbeit

Das Programmbheft erscheint nach wie vor zweimal jahrlich im Frihjahr und im Herbst
und bietet in gedruckter Form Informationen Uber alle regelmé&Bigen Angebote und
Einzelveranstaltungen des FAM. Die Auflage betragt 750 Stiick und wird bei vielen
Einrichtungen und 6ffentlichen Stellen in Haar ausgelegt.

Unser Schaukasten vor dem Haus sowie ein weiterer Schaukasten im Ortszentrum
werden regelmaBig aktualisiert und jahreszeitlich dekoriert.

AuBerdem werden Uber Einzelveranstaltungen zahlreiche Handzettel und Infoblatter
erstellt, die in 6rtlichen Einrichtungen sowie bei Frauen- und Kinderarzten verteilt und
ausgelegt werden.

Tageszeitungen und Ortliche Werbeblatter veréffentlichen unser Programm und
unsere Veranstaltungen.

Zu vielen Veranstaltungen werden Vertreter der Presse eingeladen. Detaillierte
Presseberichte Uber unsere Angebote erschienen. Einige davon sind in diesem
Jahresbericht zu finden.

'I » Das Familienzentrum hat eine
Fa ’ en Z e“t | m eigene Internetseite -
www.familienzentrum-haar.de,
auf der regelmaBig aktuelle Daten und Informationen eingestellt werden. Unsere
Web-Site wird sehr oft besucht, da sich junge Familien unkompliziert von zu Hause
aus Informationen holen kénnen.
Auf der Internetseite der Nachbarschaftshilfe Haar (www.nbh-haar.de) und der
Gemeinde Haar (www.gemeinde-haar.de) finden sich ebenfalls Informationen Cber
das FAM und Links zur FAM-Homepage.
Ebenso sind Informationen aus dem FAM im Haarer Familienleitfaden und im
Second-Hand-Fuihrer fir Minchen und Umland enthalten.




3. Angebote im Familienzentrum
3.1 Erstkontakt, Gesprachsangebote, Beratung

Bilro: Wahrend der Buirodffnungszeiten kénnen sich Besucherlnnen stets
Informationen und Rat holen und finden immer kompetente Gesprachspartner fir
Erstgesprache.

Hebammensprechstunde: Wéahrend des offenen Baby-Cafés steht einmal im Monat
eine Hebamme fir Fragen rund ums Baby zur Verfligung.

Elternsprechstunde: Einmal monatlich wahrend des FAM-Cafés findet die
Elternsprechstunde statt. Zwei Psychologen der fur Haar zustandigen
Erziehungsberatungsstelle kommen zu den Beratungsterminen zu uns ins Haus. Die
Eltern melden sich flr einzelne Termine an. Dieses niederschwellige, kostenlose
Angebot wird von den Besucherinnen sehr gut angenommen. Fur weiterfUhrende
Beratungsgesprache kénnen die Eltern in die Rdume der Erziehungsberatungsstelle
gehen, die sich gleich in der Nahe des Familienzentrums befinden.

Rechtsinformation: Einmal monatlich findet eine kostenlose Rechtsberatung mit einer
Fachanwaltin far Familienrecht statt. Interessenten melden sich Uber unser Blro zu
einem Termin an. Die Sprechstunde stéBt auf groBe Nachfrage und war meist
ausgebucht.

3.2 RegelmaBiges Programm und Kontaktgruppen

W ,Baby-Café”, der offene Treff fir alle
,neuen“ Eltern mit Babys bis zum Laufalter
ermdglicht erste Kontakte unter Familien in
gleicher Lebenssituation. Unsere er-
fahrenen und geschulten Mitarbeiterinnen
geben Ratschlage zu allen Themen rund
ums Leben mit einem Baby. Es ist ein
offenes Treffen, bei dem man jederzeit
ohne Anmeldung einsteigen kann. Wenn
die Kinder laufen kdénnen, erhalten sie
unseren ,Laufpass® und wechseln in die
B offenen Treffs des FAM-Cafés. Zwei
Vormittage smd fir die Baby-Treffen reserviert und werden jeweils von etwa 10 bis 15
Besucherinnen mit Babys frequentiert.
-FAM-Café”, der offene Treff fir Eltern mit Kindern bis ca. 4 Jahre erfreut sich groBer
Beliebtheit und hat eine wichtige Funktion als Erstkontakt mit unserem Haus und
seinen Angeboten. Das FAM-Café¢ ist viermal pro Woche gedffnet und hat pro Termin
bis zu 15 Besucherinnen und Besucher mit etwa 20 Kindern.
Eltern-Kind-Gruppen: Im Haus gibt es 6 Gruppen mit jeweils 8 Mittern oder Vatern
mit ihren Kindern von etwa 1 bis 3 Jahren. Alle Gruppen treffen sich regelmaBig
einmal pro Woche, spielen, singen und basteln zusammen und feiern jahreszeitliche
Feste, wie Laternenfest, Nikolaus, Fasching, Ostern usw. Die Anmeldezahlen fir
feste Gruppen sind stabil, alle Gruppenplatze sind belegt.
English-Playgroup: Diese Gruppe ist geeignet fiir Familien, in denen ein Elternteil
Englisch als Muttersprache spricht und die Kinder zweisprachig aufwachsen. Kultur
aus den englischsprachigen Heimatldandern wird gepflegt. In der Gruppe wird nur
Englisch gesprochen. 9 Teilnehmerinnen mit Kindern.
Japanische Eltern-Kind-Gruppen: In Deutschland lebende japanische und
deutsch/japanisch gemischte Familien mit ihren Kindern haben hier die Mdglichkeit,
ihre Kultur zu pflegen und ihre Muttersprache zu sprechen.
3 verschiedene Gruppen mit ca. 20 Eltern und ihren Kindern treffen sich jeden
Donnerstag im FAM.
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Kreativitit bei Spiel
und Spal stellten 20
Kinder beim zweitagigen Indianerfest des Famili-

Wie die Indianer

ern im Vordergrund stand. ,Besonders viel Spal3
hatten die Sechs- bis Zwélfjahrigen bei Spielen
wie dem Tomahawk-Weitwurf”, sagt Gruppen-

Familienzentrums gab es fir die ,Indianer”
Stockbrot und Marshmellows. Bei einer Vielzahl
von Spiel- und Bastelprogrammen, die immer

enzentrums Haar unter Beweis, Sie bastelten am
ersten Nachmittag Federschmuck, Tomahawks
oder Amulette, wahrend am zweiten Tag das Fei-

leiterin Steffi Schlecht. Traditionell geschminkt,
lieBen sich die Kinder Warstl und Saft schme-
cken. An einer kleinen Feuerstelle im Garten des

ausgebucht seien, kann das Familienzentrum
Haar sich einer Fangemeinde erfreuen, sagt Lei-
terin Brigitte Ziegler. BIOFOTO: RABE

Spielen & Basteln: Dies ist ein regelmaBiger Kindernachmittag im FAM. Wir bieten ein
abwechslungsreiches Spiel- und Bastelangebot fir 6- bis 10-jahrige Kinder. Ein
Schwerpunkt der Nachmittage ist eine sinnvoll-ideenreiche und die Phantasie
anregende Freizeitgestaltung unter Anleitung und ohne Leistungsdruck.

Im Berichtsjahr fanden 26 Nachmittage fur jeweils 12 bis 20 Kinder statt, die immer
von zwei Mitarbeiterinnen betreut werden.

Eine kleine Themenauswahl: ,Schneebasteltag®, ,Kérnerbilder, ,Erste Hilfe,
.Faschingsoutfit selbst gemacht®, ,groBer Osterhasentag”, ,Salzteigwerkstatt,
.oelbstgemachte  Sandaletten, ,Alles was schwimmt®, ,Pizza-Service",

.Modelliernachmittag”, ,groBes Indianerfest,
backen“und einiges mehr.

Das Programm fir ,Spielen&Basteln” erscheint zweimal jahrlich in Druckform und
wird Uber Schulen und Kindergarten verteilt. Als Mitarbeiterinnen konnten wir fr
einzelne Programmnachmittage wieder altere Schilerinnen und aktive Seniorinnen
gewinnen, sowie Mitarbeiter der Feuerwehr und des Roten Kreuzes.

»2Adventliches Origami“, ,Platzchen

3.3 Kurs- und Themengruppen, Bildungsangebote

Musikgarten ist ein Kurskonzept zur musikalischen Friherziehung von Kleinkindern
im Alter von 1 2 bis 3 2 Jahren. Eltern und Kleinkinder singen gemeinsam unter
fachkundiger Leitung, musizieren mit einfachen Rhythmusinstrumenten und erwerben
und férdern so musikalisches Gespur. Vier Kursgruppen mit 32 Platzen waren das
ganze Jahr ausgebucht, die Nachfrage halt an und kann kaum befriedigt werden. Bei
den Eltern besteht ein groBer Bedarf, ihre Kinder frih zu férdern und an
Bildungsangebote heranzufihren. Fir die neuen Kursteilnehmer fand ein
Einfi]hrungselternabend zum Konzept und Ablauf der Musikgartenkurse statt.
Waldgrugg D|e Waldsplelgruppen sind geeignet fir Eltern mit Kindern ab 1 2
. Jahren. Bei Sonne, Wind und Wetter werden
Wald und Wiese zum Erfahrungs-, Spiel- und
Erlebnisraum fir Eltern und Kinder. Die
nattrliche Umgebung starkt koérperliche und
seelische Gesundheit und Abwehrkréafte. Der
natlrliche Bewegungsdrang wird geférdert.
Kinder bekommen Freirdume und Zeit fir
Entdeckungen und Kreativitat. Die Natur liefert
Spielmaterial in Hulle und Fdlle, die Kinder

beobachten, lauschen, riechen und fihlen,
laufen, toben, klettern und balancieren. Sie
erfahren, wie sich die Natur im Jahreslauf verandert und wie Krabbeltiere, Insekten

und andere Waldbewohner leben.
Experimente vertiefen die Eindricke.

Geeignete Lieder, Spiele, Basteleien und
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2 Kursblécke a 5 Terminen mit je 7 Familien fanden im Frihjahr, Sommer und Herbst
an jeweils 5 Vormittagen statt.

Fir Kinder ab 3 Jahren boten wir im Frihjahr, Sommer und Herbst 3
Walderlebnisgruppen mit jeweils 8 Kindern und 2 Leiterinnen an. Ein
Informationsabend Uber Ablauf und Inhalte der Kurse fand statt. Die Kursleiterinnen
arbeiteten mit dem zustandigen Foérster und mit einem Fachmann fur Vogelkunde
zusammen.

English Course for Mothers: Hier haben Frauen die Mdglichkeit, sich im Englischen
weiterzubilden, ohne fir ihr Kind eine Betreuung organisieren zu muissen. Die
Lernatmosphére ist trotz Anwesenheit der Kinder erstaunlich produktiv und locker.
Zwei Kurse mit je 8 Teilnehmerinnen mit Kindern fanden statt.

Deutschkurs fur auslandische Frauen: In den Kursen werden grundlegende Deutsch-
kenntnisse vermittelt und gelbt. Im Berichtsjahr gab es 2 Gruppen fir Anfanger (auch
fir Frauen mit wenig Schulbildung oder fir Analphabeten geeignet). Die Kursleiterin
geht bei ihrem Unterricht gezielt auf die Kenntnisse der einzelnen Teilnehmerinnen
ein und gibt auch Hilfestellungen fir den Kontakt zu deutschen Familien. Besonders
der Umgang in Alltagssituationen wird getbt. Die Md&glichkeit, Kinder stets zum
Unterricht mitbringen zu kénnen, erleichtert vielen Frauen die kontinuierliche
Teilnahme. Seit Frihjahr 2006 tragt die Gemeinde Haar bei regelmaBiger Teilnahme
die Halfte der Kurskosten. Im Berichtsjahr gab es 3 Kursblécke fir Anfangerinnen.
Ein Fortgeschrittenenkurs bestand seit Ostern 2010. Kindergarten und Schulen
wurden Uber unsere Kurse informiert.

Geburtsvorbereitung: Eine Hebamme bietet in regelméBigen Abstanden Kurse zur
Vorbereitung auf die Geburt an. Die Geblhren werden Uber die Krankenkasse
abgerechnet.

3 Kursblécke & 7 Std. wurden von je 9 Frauen besucht. Zu allen Kursen fanden
Nachtreffen mit den neugeborenen Babys statt.

Rickbildungsgymnastik: Gezielte und kraftigende Gymnastik nach Schwangerschaft
und Geburt unter Anleitung einer Hebamme. Alle 3 Ubungseinheiten a 10 Std. waren
ausgebucht. i

Babymassage: 4 Ubungseinheiten a 5 Std. unter Leitung einer Hebamme fanden im
Berichtsjahr mit jeweils 5 bis 7 Teilnehmerinnen statt.

(Otarke Eltern - starke Kinder*-Kurs: Wegen Erkrankung der Leitung fand im
Berichtsjahr nur eine Staffel dieses Kurskonzepts zur Starkung der elterlichen
Erziehungskompetenz statt, die Uber 6 Abende mit 13 Erwachsenen sehr erfolgreich
war. Alle Teilnehmer &uBerten sich sehr positiv Uber die Veranstaltung und nahmen
viele Anregungen fUr den Erziehungsalltag mit. Wir arbeiten mit einer Uberaus
erfolgreichen Familientherapeutin als Kursleiterin zusammen. Mit Teilnehmern aus
vergangenen Kursen fanden einige Nachtreffen statt.

Wollust®: Von einer passionierten Strickerin werden Anleitungen fir Strickarbeiten
gegeben. Sechs Kursblécke a 4 Einheiten fanden statt mit 6 Teilnehmerinnen, auch
der &lteren Generation.

Fitness fur Kérper und Seele”: Gymnastikstunden speziell auf Frauen mit Kindern
abgestimmt, 10 Teilnehmerinnen.

BABYEMPFANG IM FAMILIENZENTRUM
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3.4 Einzelveranstaltungen

Babyempfang: In Zusammenarbeit mit der Gemeinde Haar wurde zum vierten Mal im
Mai ein ,Babyempfang“ in unserem Haus veranstaltet. Durch ein gemeindliches
Schreiben wurden alle Eltern, die in den zurlickliegenden 12 Monaten ein Baby
bekommen hatten, ins FAM eingeladen. Unser Birgermeister informierte Uber die
Situation von Familien im Gemeindegebiet und Uber Betreuungsangebote. Unsere
Mitarbeiterinnen konnten in vielen Gesprachen Kontakt zu jungen Eltern aufbauen
und auf die zahlreichen Angebote unseres Hauses hinweisen.

Etwa 40 Familien nutzten die Gelegenheit, unser Haus kennen zu lernen. Bei Kaffee
und Kuchen konnten sich junge Familien miteinander unterhalten.

Erste-Hilfe Kurs fir Erwachsene mit Schwerpunkt ,Notfélle im Sauglings- und
Kleinkindalter*:

15 Teilnehmer mit einem Referenten des Malteser Hilfsdienstes.

Bastelabende: Bastelabende fur Erwachsene fanden statt zum Thema Laternenfest
und Adventskranz binden.

Vortrag .Kindheit als Ausbildungsphase“ 20 Teilnehmer

Kochabend ,Wraps, lecker gefillt* mit 12 Teilnehmerinnen

Kochabend ,Tlrkisch kochen® mit 15 Teilnehmerinnen

Kochabend ,Suppenpotpourri mit 8 Teilnehmerinnen

Familienfrihstick an zwei Samstagsterminen mit Gelegenheit fir Vater, ins FAM zu
kommen. Je 8 teilnehmende Familien

Walpurgisnacht fir Frauen®, mit vielen Angeboten wie Cocktailbar, Karten legen,

Schminken, Hexentopf und Freinachtaktion. 35 Besucherinnen erlebten einen
vergnuglichen Abend.

In Walpurgisnacht
verschwinden am

4; Maibaum Dessous

An die 60 fesche Hexen ha-
ben das Familienzentrum
(FAM) Haar auf den Kopf ge-
stelit und sind ausgeflogen
zum Maibaum. Dort hinter-
lieBen sie in einer frechen Ze-
remaonie eine Hexenpuppe
und eine Wascheleine mit
Dessous. Wahren die Puppe

!\ am nachsten Morgen noch

dastand —drohte jedem Dieb
doch ein Fluch —war die Reiz-
wasche verschwunden.
Wenn's Mitglieder eines bis-
lang unbekannten Haarer
Burschenvereins gewesen
sein sollten, bittet FAM-Lei-
terin Brigitte Ziegler um
Rickgabe. Zwei Flaschen
Prosecco wirde sie springen

Vortrag .BlUtensalze selbst hergestellt, 8 Teilnehmerinnen befaBten sich mit
Krauterkunde und Salzen

Laternenfest: Unser traditioneller Laternenumzug wurde von einem Blaserensemble
der Musikschule Haar musikalisch begleitet. Der Weg des Zuges fiihrte durch den
Ortskern von Haar. Etwa 100 Familien mit ihren Kindern zogen mit ihren Laternen
zum Garteneingang des FAM zu einer abschlieBenden Runde mit Liedern und Musik.
Unser Forderverein organisierte den Verkauf von Glihwein, Kinderpunsch und Hot
Dogs.

Familienspiele-Verkaufsaktion: Vor Weihnachten gab es eine Woche lang eine
Verkaufsaktion flr gebrauchte Spiele. Haarer Familien nutzten die Gelegenheit,
glnstige Geschenke fir Weihnachten zu erwerben und konnten sich zusatzlich
fachkundig beraten lassen

Nikolausseminar: Unser langjéhriger, erfahrener Nikolaus hielt Fortbildung fur den
Nachwuchs. 5 Teilnehmer.

Nikolausfeiern: In allen Eltern-Kind-Gruppen wurde jeweils ein Nikolausabend fir die
ganze Familie gefeiert. Ein echter, heiliger Nikolaus besuchte die Kinder und brachte
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die von den Eltern gebastelten Geschenke mit. 5 Feiern mit Muttern, Vatern und
Kindern fanden statt.

Reqionalgruppe des Bundesverbandes Aufmerksamkeitsstérung

[Hyperaktivitat: Eine Selbsthilfegruppe fir Eltern von hyperaktiven
/aufmerksamkeitsgestorten Kindern trifft sich nach Bedarf und Nachfrage. Der
Erstkontakt fur Eltern wird auch als Einzelberatung angeboten.

Puppenspiel ,Petterson und Findus®, unser Férderverein brachte ein selbstverfasstes
Stuck zur Auffihrung und organisierte 2 Vorfihrungen flr jeweils 40 Kinder ab 2
Jahren.

Haar - Es ist schade, dass Manner bei der Weihnachtsfeier im
Familienzentrum in Haar (FAM) keinen Zutritt haben. Fir die Manner!

Viel SpaB un viel Applaus: Die Haarer Frauen haben bei ihrer Weihnacht viel SpaB. foto: rabe

Frauenweihnacht: eine schon traditionelle Veranstaltung in der Haarer
Vorweihnachtszeit, wie immer ausverkauft mit 75 Besucherinnen, die bei einem mehr
heiteren als besinnlichem Programm und selbstbestlicktem Buffet einen sehr
vergnuglichen Abend erlebten. Das gesamte Programm wurde von Mitarbeiterinnen
des FAM gestaltet und aufgefthrt.

3.5 Vermittlungsleistungen

Allgemeine Informationen: Sowohl der Publikumsverkehr als auch telefonische
Anfragen nehmen einen wichtigen Raum bei den Mitarbeitern im Blro ein. Das
Familienzentrum wird als Informationszentrum fir Fragen rund um die Familie
genutzt. Unser Telefon ist von qualifizierten Mitarbeiterinnen besetzt, so dass eine
kompetente telefonische Beratung bei Anfragen erfolgt. Bei Fragen, die im FAM nicht
geldst werden kénnen, wird an Fachdienste und zustandige Stellen weiter verwiesen.
Das FAM versteht sich als ,Lotse*.

Tagesmuttervermittlung:

Das Biro der Kindertagespflege befindet sich im 2. ObergeschoB des FAM und ist
nur raumlich dem Familienzentrum angegliedert. Organisatorisch ist die
Kindertagespflege ein eigenes Ressort der Nachbarschaftshilfe und wird von einer
hauptamtlichen Mitarbeiterin geleitet. Sie ist zustandig fir die Vermittlung der Kinder,
die Schaffung der Tagespflegestruktur, die Gewinnung und Qualifizierung der
Tagesmditter, fur Offentlichkeitsarbeit, fir Organisation von regelmé&Bigen
Tagesmiuittertreffen und Fortbildungsangeboten.
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Das Biro der Kindertagespflege ist dienstags und donnerstags von 9:30 bis 12.00
Uhr unter Tel. 46 08 95 17 zu erreichen.

Babysittervermittlung:

Im Berichtsjahr wurden 25 Babysitter an Haarer Familien vermittelt, einige davon
mehrfach. Es besteht eine Kartei von ca.40 aktiven Babysittern, deren Adressen bei
Anfragen gegen eine geringe Gebuhr weitergegeben werden. Die suchenden Eltern
erhalten ein Infoblatt. Mit vielen Jugendlichen und deren Eltern wurden im Biro
Vorgesprache zur Tatigkeit als Babysitter geflhrt. Einige springen wegen
Schulanforderungen wieder ab, es gibt immer eine gewisse Fluktuation bei den
Babysittern. Am jahrlichen ,Babysitter-Seminar“ nahmen 15 Jugendliche teil. Wichtige
Fragen rund ums Babysitten wurden dabei behandelt. Alle Teilnehmer erhielten ein
Teilnahme-Zertifikat und wurden in unsere Kartei aufgenommen. Séamtliche
Nachfragen nach Babysittern konnten im Berichtsjahr erflllt werden, auch alle
Babysitter waren im Einsatz. Es stehen jedoch vor allem junge Madchen und keine
jungen Erwachsenen zur Verflgung.

Familienhilfe:

Bei Krankheit, Schwangerschaftsproblemen oder anderen familidren Notféllen
vermittelt die zustédndige Mitarbeiterin des FAM Helferinnen, um den betroffenen
Familien wenigstens fir ein paar Stunden Entlastung zu bieten. In der Regel
tbernehmen die Krankenkassen die Kosten. Ein Faltblatt dieses Angebots wird bei
Kinderarzten und Hausarzten ausgelegt.

Telefonische Anfragen, auch nach Haushaltshilfen und Kinderbetreuung, werden vom
Blroteam angenommen. Konkrete Bedarfsfélle werden von der Einsatzleiterin
bearbeitet. Im Berichtsjahr gab es 12 Félle, davon 6 in Haarer Familien. In 5 Fallen
erfolgte ein Einsatz unserer Familienhelferinnen. Die anderen Falle wurden
umfassend beraten, 2 konnten an Nachbarn bzw. Freunde vermittelt werden, die
restlichen Falle erforderten zu viele Einsatzstunden und es standen bei uns keine
entsprechenden Mitarbeiterinnen zur Verfligung.

Stets wurde auf andere Fachdienste der Familienhilfe verwiesen, die mit ihren
festangestellten Familienhelferinnen ein héheres Stundenpensum erbringen kénnen.
Um fir jede Familie ein mdglichst passendes Hilfsangebot organisieren zu kénnen,
waren jeweils viele Telefonate mit Mitarbeiterinnen und den Familien durch die
Einsatzleiterin notig.

Im Mai gab es einen Wechsel bei der Einsatzleistung, der ohne Probleme verlief.

Ein Informationsabend zur Gewinnung neuer Mitarbeiterinnen, die flexibel und
spontan in der Familienhilfe einsetzbar sind, fand statt, bei dem zwei neue
Mitarbeiterinnen gefunden wurden.

3.6 Dienstleistungen

Second-Hand-Laden:
Im Laden, der viermal pro Woche geéffnet ist, werden Kinderkleidung und
Kinderschuhe, Umstandskleldung, Splelwaren und Kinderblicher angeboten. Das
Team besteht aus finf Frauen
und sorgt fir stets geflllte
Regale und hibsch gestaltete
Verkaufsraume. Es gibt einen
festen Kreis von Stammkunden
und die Umsétze sind gut. Etwa
250 Kunden pro Saison geben
ihre Ware in Kommission, das
sind Uber 9.000 Artikel. Zweimal
jahrlich zum Saisonabschluss
wird ein Ausverkauf veranstaltet,
bei dem Kleidung zum halben
Preis abgegeben wird.
Ehrenamtliche Helferinnen
unterstitzen bei Saisonwechsel




das Team, um die nicht verkaufte Ware zu sortieren und die neue Ware in den
Regalen zu présentieren.

Die Kommissionsgebihr im Second-Hand-Verkauf betragt 35 % des Verkaufspreises
und deckt damit die laufenden Personal- und Sachkosten, so dass ein geringer
Gewinn erzielt wurde. Dies und weitere Vereinbarungen sind in den
Geschaftsbedingungen festgelegt.

Der Second-Hand-Laden versteht sich als Dienstleistung fir Familien, um ihnen
kostengunstige Einkaufsmoglichkeiten fir Kinderartikel zu bieten und hat auch den
Okologischen Aspekt, dass Kleidung méglichst lang im Nutzungskreislauf bleibt.

Der Laden hat einen hohen Bekanntheitsgrad —auch Uber die Gemeindegrenzen
hinaus-, vor allem durch Mund-zu-Mund-Propaganda, erlangt und wird von allen
Bevolkerungskreisen sehr gut angenommen.

3.7 Raumvergabe

Unsere Rdume wurden fir zahlreiche Veranstaltungen zur Verfugung gestellt:
- Treffen der Regionalgruppe Haar des Bundesverbandes
aufmerksamkeitsgestortes/hyperaktives Kind
Kleinkindergeburtstagsfeiern (bis 4 Jahre, im Berichtsjahr 18 Feste)
Nachtreffen von Geburtsvorbereitungskursen der VHS und des FAM
Nachtreffen der ,Starke Eltern — starke Kinder*- Kurse
Fortbildungs- und Qualifizierungsveranstaltungen der Kindertagespflege
Kindertagespflege Sommerfest
Mitgliederversammlung der ,Freunde und Férderer des Familienzentrums
Haar e.V.”
Elternabend fir Interessenten des neuen Waldkindergartens der AWO
Mitarbeiterstammtische
Organisations-Workshop der NBH

4. Projekte
4.1 Mehrgenerationenhaus-Arbeit

Nach wie vor besteht im FAM Interesse an einer Vernetzung der Generationen, wie
es im Mehrgenerationen-Aktionsprogramm der Bundesregierung von 2007 entwickelt
wurde.

Da wir jedoch keine zusatzlichen personellen und finanziellen Ressourcen haben,
bleiben viele Ideen ohne Umsetzung. Wir arbeiten mit Senioren und Jugendlichen
zusammen, die fur unser Spielen&Basteln-Programm fir Grundschuler tatig sind.
Auch GroBeltern sind im Hause gerne gesehen.

4.2 MSD-Project ,,Neighbourhood of choice*

Durch  Vermittlung und Unterstitzung der gemeindlichen Referentin  flr
Offentlichkeitsarbeit stellte das FAM das Projekt ,Starke Eltern-starke Kinder* in Haar
der ortsansassigen Europazentrale der Firma MSD vor und erhielt einen
Spendenzuschlag. Im Frihjahr 2011 wird das Projekt der Offentlichkeit vorgestellt.
Kernstick ist das Pilotprojekt ,Herzlich willkommen im Leben®, alle frischgebackenen
Haarer Eltern sollen im Rahmen eines Hausbesuchs Informationen und ein kleines
Geschenk erhalten, sowie bei Bedarf Unterstitzungsangebote. Der Besuchsdienst
soll von Fachkraften durchgefiihrt werden. Weiterer Schwerpunkt wird die
Ausweitung der Deutschkurse fir Frauen und die ,Starke Eltern-starke Kinder“-Kurse
sein. Derzeit arbeiten wir in Zusammenarbeit mit dem Landratsamt Miinchen an der
Umsetzung der ,Regionalen Kinder-Schutz-Konzeption® an der Einfihrung und
Umsetzung dieses neuen Angebots flr Eltern in den Kommunen.
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4.3 ,Liederbuch fiir kleine Strolche”

S W= Die Zweitauflage unseres ,Liederbuchs fir kleine Strolche®,

-@ die 2003 mit Hilfe von Sponsoren realisiert wurde, wird

1 Wweiterhin gegen einen Unkostenbeitrag von € 9.50 zu

. =l “L “%  Gunsten unseres Tragervereins Nachbarschaftshilfe Haar

’|_ St e.V. abgegeben und hat nicht an Aktualitdt und Attraktivitat

ke ne Steac o verloren.

£ i+ Die Gemeinde Haar schenkt nach wie vor allen

4% © _ erstgeborenen Kindern aus Haarer Familien unser

- Liederbuch zur Geburt. Viele Biicher werden an Familien aus

den Musikgarten-Kursen und aus den Eltern-Kind-Gruppen verkauft. Auch von
anderen Einrichtungen aus ganz Deutschland wird unser Buch bestellt.

5
I

4.4 Aktivitaten des Fordervereins ,,Freunde und Forderer
des Familienzentrums Haar e.V.”

Der Verein ,Freunde und Foérderer des Familienzentrums Haar e.V.“ besteht seit
2004, ist als gemeinnltzig anerkannt und unterstitzt das FAM materiell und durch
Mitarbeit bei Veranstaltungen und Festen. Der funfkdpfige Vorstand arbeitet mit der
Leitung des Familienzentrums und mit dem Vorstand der Nachbarschaftshilfe
zusammen. Die jahrliche Mitgliederversammlung findet in den Rdumen des FAM
statt.

Folgende Aktivitaten fanden im Berichtsjahr statt:

Puppentheater ,Petterson und Findus®, 2
Auffihrungen eines selbst geschriebenen und
liebevoll gestalteten Puppenspiels fur Kinder
ab 2 Jahren mit je 40 Zuschauern
Laternenfest: Ein Verkaufsstand far
Kinderpunsch, Glihwein und Hot Dogs wurde
am Garten des Familienzentrums betrieben.
Benefizkonzert: Zum dritten Mal gelang es den
umtriebigen Vereinsvorstanden, zu Gunsten
der .Freunde und Forderer des
Familienzentrums Haar e.V.“ ein Konzert mit
dem Luftwaffenmusikcorps Minchen 1 im Birgerhaus zu veranstalteten. Das etwa 50
Mann starke sinfonische Blasorchester spielte ernste und unterhaltsame Musik sowie
traditionelle Méarsche in einem Cross-Over-Programm und riss das Publikum zu
Beifallsstirmen hin. Das Orchester spielte ohne Honorar, die Musiker wurden
lediglich im Familienzentrum mit einem von Mitarbeiterinnen und Férderern des FAM
selbstgemachten Buffet bewirtet. Etwa 300 Zuhérer besuchten das Konzert, so wurde
ein beachtlicher Reinerlds fur den Fdrderverein erwirtschaftet.

Christkindlmarkt: Ein Fotostudio mit weihnachtlicher Dekoration und Kostiimen fir
Kinder und Erwachsene wurde aufgebaut. Die Mdglichkeit, weihnachtliche Fotos zu
machen, wurde sehr gut angenommen.

Anschaffungen: Bei der Einladung zum Haarer Babyempfang erhalt jede Familie
einen Gutschein zum Besuch eines offenen Treffs im FAM. Die Kosten daflir werden
vom Fdrderverein Gbernommen.

AuBerdem wurde eine Fotoleinwand, weihnachtliche Kostime fir die Fotoaktion und
Thermoskannen fir die Café-Treffs angeschafft.

Die Aktivitadten und die Zusammenarbeit mit dem F&rderverein hat sich als sehr
positiv erwiesen, sowohl Gelder fir Anschaffungen als auch die tatkréftige,
ehrenamtliche Unterstitzung nutzten dem Familienzentrum und damit vielen Haarer
Familien.
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5. Fortbildungs- und Vernetzungsveranstaltungen
5.1 Fortbildungen von Mitarbeiterinnen

Die Mitglieder des FAM-Teams nehmen zweimal jéhrlich an einer internen
Praxisanleitung teil, bei der unter fachkundiger Leitung auftretende Probleme in den
Gruppen besprochen und Spiel- und Bastelanregungen und Lieder ausgetauscht
werden. Im Berichtsjahr wurde in Zusammenarbeit aller Mitarbeiterinnen ein Booklet
zur Eltern-Kind-Gruppenarbeit erstellt, als Arbeitsmaterial fir unsere Mitarbeiterinnen.
Von Mitarbeiterinnen wurden folgende Fortbildungen besucht:

Wahrnehmungsschulung zum Erkennen friher Bindungsstérungen zwischen

Eltern und Kind

Umgang mit Armut: ,Armut - eine Herausforderung fiir die Arbeit in der NBH",

eine Veranstaltung fur alle Mitarbeiterinnen

Organisationsanalyse-Workshop der NBH

Tageselternqualifikationskurs einer Mitarbeiterin im offenen Treff

Landratsamt ,Frihe Hilfen*: Vortrag der Auftaktveranstaltung ,Frihe Eltern-

Kind-Bindung als Voraussetzung fir eine gesunde Entwicklung®

5.2 Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen

Zusammenarbeit und Erfahrungsaustausch mit dem ,Netzwerk® Mutter- und
Familienzentren in Bayern e.V., im Berichtsjahr vor allem wegen der neuen
Forderrichtlinien

Teilnahme am Haarer Neujahrsempfang

Treffen der Haarer Kinderbetreuungseinrichtungen im Rathaus

Teilnahme am Arbeitskreis ,Integration von Menschen mit Behinderung® der ev.
Kirchengemeinde

Einladung zum Frihstick im FAM fir Damen des Bastelkreises des Haarer
Seniorenclubs

Besuch einer Mitarbeiterin der ,Donum Vitae-Beratungsstelle“ in Haar

Besuch einer Schuldnerberaterin der Caritas.Sozialstation

Besuch von 2 Sozialarbeiterinnen des Projekis ,Anderl®, guter Anfang im
Kinderleben des Landkreises Miinchen

Teilnahme am Arbeitskreis des Projekts ,Anderl”, guter Anfang im Kinderleben
des Landkreises Miinchen

Besuch der Haarer Schulsozialarbeiter

Besuch des Haarer Umweltreferenten

Besuch der Familiensozialarbeiterin des Salberghauses Putzbrunn
Zusammenarbeit mit den zustéandigen Sozialarbeiterinnen des Kreisjugendamts
Zusammenarbeit mit der Familienservice-Stelle des Landratsamtes Frau Mahner
Zusammenarbeit mit der Erziehungsberatungsstelle des Landkreises Herrn
Maier-Diewald und Frau Papke zur Organisation der Elternsprechstunde im FAM

6. Vorschau 2011/2012

Organisation des 5. Haarer Babyempfangs _
Weitere Zusammenarbeit mit dem Projekt
,<Anderl“ — Frihe Hilfen

Start des Pilotprojektes ,Herzlich Willkommen
im Leben®

Verabschiedung unserer langjahrigen Leiterin
GroBes Familienfest im Freigelande
Babysitterseminar

Erste-Hilfe-Kurs .
Vortrage: ,Schritte zur Abldsung® und .
,2Konsumverhalten*
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